
Starten Sie mit einem der TOP 100 innovativsten Unternehmen von Deutschland in die Zukunft. 
Seit 65 Jahren steht Carl Hirschmann für Technik, die durch höchste Präzision begeistert.  

Unser Team aus über 200 Profis unterschiedlicher Disziplinen sucht
einen motivierten und kompetenten Teamplayer (m/w/d) als

Teamleiter Lager/Logistik m/w/d 

IHRE AUFGABEN       Sie steuern und überwachen 
alle Arbeitsabläufe im Lager und Versand und wirken 
aktiv im Tagesgeschäft mit. Sie leiten und führen ein 
Team von etwa 10 Mitarbeitenden, planen, 
organisieren und koordinieren die Aufgaben und 
sichern die termingerechte Auslieferung an unsere 
Kunden. Ihr Verantwortungsbereich umfasst den 
Wareneingang, die Kommissionierung von 
Kundensendungen und für die Fertigung. Sie stellen 
die Verbuchung aller Lagerbewegungen im ERP-
System sicher, haben die Verantwortung für das 
Bestandsmanagement und die Inventuren. Sie 
koordinieren die Beauftragung von 
Versanddienstleistern und Speditionen. Die 
Entwicklung von Lagerstrategien und die Weiter-
entwicklung der Prozesse gehören ebenso zu Ihren 
Aufgaben, wie die Personalplanung (Schichten , 
Urlaube). Logistikkonzepte (Verpackung, Behälter, 
Anlieferung) stimmen Sie eigenverantwortlich mit 
unseren Kunden ab und stellen die Umsetzung sicher. 
Sie arbeiten eng mit Einkauf und der Fertigung 
zusammen und stellen den reibungslosen Ablauf mit  
internen und externen Schnittstellen sicher.

IHR PROFIL      Sie haben eine abgeschlossene fach-
bezogene Ausbildung im Bereich Logistik, z. B. als 
Logistikfachwirt (m/w/d), Meister Logistik (m/w/d) 
oder Bachelorabschluss oder verfügen über eine 
vergleichbare Ausbildung. Sie besitzen fundierte und 
nachweisbar langjährige Berufserfahrung und sehr 
gute Kenntnisse im Logistik- und Versandbereich. Sie 
haben Erfahrung mit Personalführung und Sie führen 
gerne ein Team. 

Sie sind sicher im Umgang mit Office und dem ERP-
System, vorzugsweise ABAS ERP. Sie übernehmen 
gerne Verantwortung, besitzen einen hohen Eigen-
antrieb und Sie gestalten und optimieren Ihren 
Arbeitsbereich. Sie arbeiten strukturiert, selbst-
ständig und eigenverantwortlich. Sie sind belastbar 
und verlieren auch unter zeitlichem Druck nicht den 
Überblick. Sie besitzen gute Kommunikations-
fähigkeiten und denken gesamtunternehmerisch.

UNSER ANGEBOT    Wir bieten Ihnen einen sicheren 
Arbeitsplatz in einem modernen, expandierenden 
und verlässlichen Unternehmen. Ein spannendes und 
abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hoher 
Verantwortung. Ein motiviertes Team und eine 
angenehme Arbeitsatmosphäre. Flexible 
Arbeitszeitmodelle und eine attraktive Vergütung 
mit überdurchschnittlichen Leistungen, inklusive 
betrieblicher Altersvorsorge,  Erfolgsbeteiligung, 
Gesundheitskursen,  Kantine und Jobrad.  

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit der Angabe 
einer Gehaltsvorstellung  richten Sie, gerne per E-
Mail an:

Carl Hirschmann GmbH
Kirchentannenstraße 9
78737 Fluorn-Winzeln

Ihre Ansprechpartner:
Andreas Jesek
+49 7402 183-0
bewerbung@carlhirschmann.de


