
Starten Sie mit einem der TOP 100 innovativsten Unternehmen von Deutschland in die Zukunft. 
Seit über 65 Jahren steht Carl Hirschmann für Technik, die durch höchste Präzision begeistert.  

Unser Team aus 200 Profis unterschiedlicher Disziplinen sucht einen motivierten und 
kompetenten Teamplayer (m/w/d) als 

Teamleiter Montage 
Rundteiltische m/w/d
IHRE AUFGABEN Unsere Rundteiltische und 
Rotier-/Indexierspindeln bieten wir unseren Kunden 
inklusive kompletter Spanntechnik an, z. B. zum 
Einsatz auf Erodier- und Werkzeugmaschinen. Als 
Leiter der Montage führen Sie ein Team aus sechs 
Mitarbeitenden und sind verantwortlich für die 
Montage und Inbetriebnahme. Sie planen benötigte 
Kapazitäten, den Einsatz der Mitarbeitenden und 
Serviceeinsätze und überwachen die termingerechte 
Abarbeitung der Aufträge. Sie überwachen und 
optimieren die Prozesse und sorgen für die 
Umsetzung der  Qualitätsanforderungen. Sie 
unterstützen aktiv Ihr Team, fördern dieses und 
entwickeln es weiter und Sie arbeiten mit in 
Prototypenprojekten und begleiten unsere 
Neuentwicklungen bis zur Serienreife. Sie berichten 
an den Fertigungsleiter bzw. die Geschäftsleitung. 
Die Tätigkeit erfolgt in flexibler Gleitzeit.

IHR PROFIL      Sie haben eine abgeschlossene 
Ausbildung zum Industriemechaniker oder 
Mechatroniker (m/w/d) und einen Abschluss zum 
Meister/Techniker (m/w/d) oder besitzen eine 
vergleichbare Qualifikation. Sie besitzen mehrjährige 
Erfahrung im Bereich der Baugruppenmontage und 
der Steuerungs- und Antriebtechnik. Sie leiten gerne 
ein Team an und können dabei auf mehrjährige 
Führungserfahrung zurückgreifen. Sie haben Lust auf 
neue Projekte, sind Teamplayer und besitzen ein 
hohes Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein. 

Sie besitzen Englischkenntnisse und sind erfahren im 
Umgang mit einem ERP-System.

UNSER ANGEBOT    Wir bieten Ihnen einen sicheren 
Arbeitsplatz in einem modernen, expandierenden 
und verlässlichen Unternehmen. Ein spannendes und 
abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hoher 
Verantwortung. Ein motiviertes Team und eine 
angenehme Arbeitsatmosphäre. Flexible 
Arbeitszeitmodelle und eine attraktive Vergütung 
mit überdurchschnittlichen Leistungen, inklusive 
betrieblicher Altersvorsorge, Erfolgsbeteiligung, 
Gesundheitskursen, Kantine und Jobrad.  

Infos über Carl Hirschmann als Arbeitgeber finden 
Sie im Internet:  www.carlhirschmann.de/karriere.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie, gerne 
per E-Mail und mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung an:

Carl Hirschmann GmbH
Kirchentannenstraße 9
78737 Fluorn-Winzeln

Ihre Ansprechpartnerin:
Vanessa Cebulla
+49 7402 183-29
bewerbung@carlhirschmann.de
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