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Hightech-Prazision
fur den Rennsport

Bei der Entwicklung und Fertigung von Komponenten fiir

Rennwagen, die anschlieBend in Serienfahrzeugen zum Einsatz

kommen, zahlt Hirschmann zu den fiihrenden Unternehmen.
Hochprazise Gelenklager fertigen die Baden-Wiirttemberger
auf einer Superfinish-Maschine von Supfina.

Nambhafte Hersteller hochwertiger Fahr-
zeuge vertrauen auf High-End-Gelenkla-
gertechnik von Hirschmann, Fluorn-Win-
zeln. Diese hat sich im Rennsport und fiir
StraBenfahrzeuge im Topsegment bereits
vielfach bewahrt. Die innovative Lager-
technik sorgt durch die spezielle Superfi-
nish-Oberflache fir weniger VerschleiB,
langere Standzeiten sowie eine dauer-
haft optimierte StraBenlage. Um die ex-
trem anspruchsvolle Prazision der Bautei-
le zu erzielen, kommt eine Superfi-
nish-Maschine LCM TS von Supfina zum
Einsatz. Diese modulare Systemldsung

dient zur Superfinish-Bearbeitung sphé-
rischer Bauteile wie Gelenkkopfe und
-lager. Die Besonderheit in diesem Fall: Es
gab fir die speziellen Anforderungen
keine passende Maschine auf dem Markt,
Daher bundelten beide Unternehmen
ihre Innovationskrafte in einem gemein-
samen Entwicklungsprojekt: Sie erarbei-
teten eine individuelle Lésung auf Basis
des Supfina-LCM-Baukastensystems, die
dann far Hirschmann gefertigt wurde.
Das Resultat Gberzeugte Rainer Harter:
«Die Supfina-Maschine hat uns wirklich
vorangebracht”, so der CTO von Hirsch-

Partnerschaftlich zum Erfolg: Produktmanager Thomas Harter von Supfina () mit Ralf Unger,
Leiter Qualitadtssicherung und Roland Keller, Gruppenleiter Endbearbeitung (beide Hirsch-

mann)

B Uber 60 Jahre Zuverlassigkeit und Prazision

anforderungen ab.

Zu den Kernkompetenzen des 1957 gegriindeten Betriebs zahlen die Gleitlager-
technik, Rundteiltische und Spannsysteme auf héchstem Niveau. Der Kundenkreis
umfasst Unternehmen aus der Luft - und Raumfahrt, dem Motorrennsport, dem
Maschinenbau, der Industrie, dem Schiffsbau sowie Produzenten von Abfiillanla-
gen, Gleisfahrzeugen und Windkraftanlagen. Dabei deckt Hirschmann von Los-
groBe 1 Uber individuelle Kundenldsungen bis hin zur Serie sdmtliche Markt-

& www.hirschmanngmbh.de
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Anspruchsvoll: Hirschmann stellt unter
anderem Komponenten fiir Rennfahrzeuge
her (Bilder: Supfina)

mann.

Supfina Grieshaber, Wolfach, gehort
mit Standorten in Deutschland, den USA
und China zu den weltweit fiGhrenden
Herstellern von Anlagen zur Oberfla-
chenbearbeitung. Das Unternehmen be-
schaftigt mehr als 200 hochqualifizierte
Mitarbeiter. Das Produktprogramm um-
fasst Maschinen und Geréate zur Superfi-
nish-Bearbeitung, zum Doppelseiten-
Planschleifen, zum Feinstschleifen, fur
die Planfinish-Bearbeitung sowie Auto-
matisierungslésungen und Dienstleistun-
gen. Als modernes Unternehmen bieten
die Schwarzwalder ihren Kunden inte-
grierte und innovative Lésungen inklusi-
ve umfangreicher Services an.

Vorteilhafter Kreuzschliff

Anlage problemlos und unterbrechungs-
frei im Dreischichtbetrieb. Durch die fle-
xible Roboterbeladung des 6-Achs-Robo-
ters im Maschinenraum sowie des inte-
grierten Automationssystems betragt die
Ristzeit bei Chargenwechsel maximal
15 min. Bei der Superfinish-Bearbeitung
von Kugeln und Sphéren geht es im We-
sentlichen darum, die Geometrie des
Bauteils zu erzeugen und den Traganteil
der Oberflache zu erhhen. Ein typisches
Merkmal des Prozesses in der Supfina
LCM TS ist der Kreuzschliff — er sorgt im
Einsatz fur gute Schmier- und Gleiteigen-
schaften.

Eine zentrale Abgrenzung zu ande-
ren Schleifprozessen besteht darin, dass



sich das Werkzeug wahrend der Bearbei-
tung in Selbstscharfung befindet, das
heif3t, es ist kein kontinuierliches oder
regelmaBiges Abrichten notwendig. Die
Ergebnisse der LCM TS unterscheiden
sich erheblich von anderen Feinstbear-
beitungsverfahren, etwa dem Schleifen
oder Hartdrehen. Da die Zerspanungs-
krafte und die Schnittgeschwindigkeiten
klein sind, tritt keine Schadigung der
Werkstoffrandzone auf. Vielmehr wird
die urspringliche Gefugestruktur wieder
freigelegt und das Funktionsverhalten
beanspruchter Bauteile, auch aufgrund
erzeugter Druckeigenspannungen, er-
heblich verbessert. Des Weiteren wird
infolge der Gberlagerten Bewegung eine
Kreuzschlifftextur mit ausgezeichneten
tribologischen Eigenschaften erzeugt.
Hirschmann besitzt aufgrund der
oberen Qualitats- und Innovationsan-
spriiche eine hohe Fertigungstiefe sowie
ein lickenloses Qualitdtsmanagement,
das vom Rohmaterial bis zur Fertigung
der kompletten Baugruppe reicht. Das
von Rainer Harter und CEO Andreas Je-
sek gefihrte Unternehmen beschéftigt
rund 200 Mitarbeiter und verfagt Gber
zwei Standorte in den USA und in China.
Dank der groBen Erfahrung und mo-
dernsten Maschinen besitzt das Unter-
nehmen eine Prozesskette mit auBerge-
wohnlicher Wechsel- und Wiederholge-
nauigkeit zur Fertigung von Mikrostruk-
turen. Die Supfina LCM TS integriert sich
vor diesem Hintergrund hervorragend in
das Gesamtkonzept von Hirschmann: Sie
erfllt laut Aussagen des Unternehmens
samtliche Anforderungen hinsichtlich

Hochprazise:
Supfina-LCM TS
zur Bearbeitung
von Fahrwerks-
komponenten

Qualitat, Automatisierung, Ressourcen-
effizienz und Prozesssicherheit. Dank des
Superfinish-Prozesses halten die Spezia-
listen aus Fluorn-Winzeln selbst bei kom-
plexen Teilen minimalste Toleranzen ein.

Ausgezeichnete
Innovationskultur

Diese enorme Prazision ist eine der wich-
tigsten Grundlagen fir Innovationen im
automobilen Leichtbhau bzw. Rennsport.

» Die Supfina-
Maschine hat uns
wirklich
vorangebracht {(

Die Bauteile von Hirschmann erzielen
vereinfacht gesagt die gleiche Leistung
bei halbem Gewicht. Dartiber hinaus legt
das Unternehmen groBen Wert auf ein
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optimales Kosten-Nutzen-Verhaltnis. Zu-
dem gehoren Innovationen zum festen
Teil des Gesché&ftsmodells. Entsprechend
ist die Unternehmenskultur darauf aus-
gerichtet: Jeder Mitarbeiter hat Freirdu-
me fir Innovationen sowie innovatives
Denken und wird bei seinen Ideen gefér-
dert und gefordert. Die Mitarbeiter sind
von Beginn an in Innovationsprozesse
involviert. Dabei findet ein offener Aus-
tausch von Ideen statt, der durch flache
Hierarchien mit kurzen Entscheidungs-
wegen und schneller Kommunikation
geférdert wird. Die baden-wurttember-
gischen Experten engagieren und kon-
zentrieren sich wesentlich auch auf neu-
artige Geschaftsmodelle sowie perspek-
tivenreiche Wachstumsmarkte. Die Mihe
lohnt sich: Im Juni 2018 erhielt Hirsch-
mann den Preis TOP-Innovator 2018, mit
dem die Initiative TOP 100 bundesweit
die innovativsten Unternehmen des Mit-
telstandes auszeichnet.

& www.supfina.com




