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Umweltpolitik

Sehr geehrte Kunden, Lieferanten und Geschéaftspartner,
liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

unser Ziel sind zufriedene Kunden. Dies erreichen wir durch Qualitiat unserer Produkte und
Dienstleistungen, die den Vorstellungen unserer Kunden in Funktion, Lieferzeit und Preis
entsprechen. Qualitat bedeutet aber auch, dass unsere Fertigungsverfahren umweltschonend und
energieeffizient sind und wir bestmoglichen Arbeits- und Gesundheitsschutz bieten.

Carl Hirschmann hat sich zum Ziel gesetzt, bei seinen unternehmerischen Aktivitaten im Einklang mit
der Umwelt zu handeln und einen Beitrag zum Schutz und Erhalt dieser zu leisten.

Der Umweltschutz bei Carl Hirschmann basiert auf Leitsatzen, die flir das gesamte Unternehmen
gelten. Sie sind abgeleitet aus dem Kontext des Unternehmens und beriicksichtigen externe und
interne Themen, als auch Anforderungen und Erwartungen von Behérden, der Gesellschaft,
Mitarbeitenden, Kunden und den Gesellschaftern:

1. Wir halten die umweltrelevanten Anforderungen und Gesetze, wie auch die uns auferlegten
Auflagen bezliglich Umweltschutz und Arbeitssicherheit ein.

2. Wir reduzieren die Umweltauswirkungen unserer unternehmerischen Aktivitat und steigern die
Energieeffizienz kontinuierlich durch eine sparsame Nutzung von Ressourcen, durch
Verbrauchsreduzierung und durch Steigerung des Anteils an erneuerbarer Energien.

3. Wir ergreifen vorbeugende MaBnahmen zur Verringerung von Umweltauswirkungen.

4. Wir verbessern kontinuierlich unserer Prozesse, Verfahren und Handlungen in Bezug auf
Emissions- und Abfallvermeidung. Wir vermeiden die Verschmutzung der Luftqualitat und wir
reduzieren Treibhausgasemissionen. Abfall und Abwasser vermeiden wir nach Méglichkeit und
entsorgen diese fachgerecht.

5. Die Vorgaben der Gefahrstoffverordnung setzen wir um. Grundsatzlich verwenden wir nur
Gefahrstoffe, die von der Fachkraft flr Arbeitssicherheit freigegeben sind. Details regelt unsere
Arbeitsschutzrichtlinie.

6. Wir integrieren die Bewertung von Umweltaspekten in unsere Geschiaftsprozesse, um nachteilige
Auswirkungen auf die Umwelt durch Entwicklung, Fertigung, Vertrieb und Entsorgung unserer
Produkte und Dienstleistungen zu reduzieren.

7. Wir definieren konkrete Umweltziele, deren Erreichung wird durch regelmaBige Uberpriifungen
und Messungen tiberwachen.

8. Wir ermitteln und kommunizieren unsere Umweltleistung.

9. Wir motivieren und schulen unsere Mitarbeitenden zu Einhaltung unserer Vorgaben und zu einer
stetigen Verbesserung unserer Prozesse und Verfahren.
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10.Unser Umweltmanagement entspricht den Vorgaben des international gliltigen
Forderungskatalogs fiir ein systematisches Umweltmanagement nach ISO 14001. Das
Umweltmanagement wird voll in das Qualitatsmanagement integriert.

Jede Fihrungskraft bei Carl Hirschmann hat die Pflicht, seine Mitarbeitenden durch persoénliches
Vorleben zu fiihren und zu motivieren und daflir Sorge zu tragen, dass unser Umweltmanagement
vermittelt und verstanden wird. Jedem Mitarbeitenden kommt eine wichtige Rolle in Bezug auf
Umweltschutz zu und jeder Einzelne soll seinen Beitrag zur Erreichung der Ziele leisten.

Durch fortlaufende in- und externe Bewertung unseres Managementsystems und der Ableitung
entsprechender MaBnahmen erreichen wir einen Prozess der kontinuierlichen Verbesserung und
Weiterentwicklung

im Februar 2024

Carl Hirschmann GmbH
Geschaftsleitung
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